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ПЕРВЫЙ ЗАМЕСТИТЕЛЬ 
ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ 
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КОТЕЛЬНИКИ
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
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г. Котельники

О внесении изменений в постановление
главы городского округа Котельники
Московской области от 26.07.2011 №569-ПГ
«Об оплате труда работников муниципальных
учреждений  физической культуры и спорта
городского округа Котельники 
Московской области»


В соответствии с постановлением Правительства Московской области от 12.03.2014  №152/7 «О внесении изменений в постановление Правительства Московской области от 10.06.2011 №558/21 «Об оплате труда работников государственных учреждений физической культуры и спорта Московской области»
ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта городского округа Котельники Московской области, утвержденное постановлением главы городского округа Котельники Московской области от 26.07.2011 № 569-ПГ «Об оплате труда работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта городского округа Котельники Московской области» (с изменениями, внесёнными постановлениями  главы городского округа Котельники Московской области от 01.12.2011 №941-ПГ, от 01.02.2012 №36-ПГ, от 01.08.2012 №538-ПГ, от 30.04.2013 №358-ПГ, от 30.04.2014 №336-ПГ) (далее - Положение)  следующие изменения:
1) в разделе I «Общие положения»:
дополнить пунктами 2.1-2.3 следующего содержания:
«2.1. Администрация городского округа Котельники Московской области заключает трудовой договор (дополнительное соглашение к трудовому договору) с руководителем муниципального учреждения физической культуры и спорта  городского округа Котельники Московской области (далее – учреждение), предусматривающий конкретизацию показателей и критериев оценки эффективности деятельности руководителя учреждения, размеров и условий назначения ему выплат стимулирующего характера, обеспечивающих введение эффективного контракта.
2.2. Руководитель учреждения заключает трудовой договор (дополнительной соглашение к трудовому договору) с работниками учреждения, предусматривающий конкретизацию показателей и критериев оценки эффективности деятельности работников, размеров и условий назначения им выплат стимулирующего характера, обеспечивающих введение эффективного контракта.
2.3. Предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителя учреждения к средней заработной плате работников учреждений за отчетный год устанавливается в кратности от 1 до 3.»
2) в разделе II «Установление должностных окладов и тарифных ставок»:
В пункте 4 слова «муниципальных учреждений физической культуры и спорта городского округа Котельники Московской области (далее – учреждения)»  заменить словом «учреждений»;
3) пункт 16 раздела IV «Надбавки и доплаты» изложить в следующей редакции:
«16. При оплате труда работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, устанавливается доплата в размере до 12 процентов от должностного оклада (тарифной ставки).»;
4) в разделе V «Выплаты стимулирующего характера»:
пункт 20 признать утратившим силу;
пункт 22 признать утратившим силу;
пункт 23 изложить в следующей редакции:
«23. Порядок установления стимулирующих выплат руководителю учреждения, в том числе показатели и критерии оценки деятельности руководителя учреждения определяются отделом по физической культуре, спорту, туризму и делам молодёжи управления образования и социальной политики администрации городского округа Котельники Московской области.
Размер ежемесячных выплат стимулирующего характера руководителю учреждения за счет бюджетных ассигнований устанавливается в размере до 1,5-кратногоразмера его должностного оклада.». 
2. Опубликовать данное постановление в газете «Котельники Сегодня» и разметить на официальном сайте городского округа Котельники Московской области.


3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации В.В. Залетова.


Первый заместитель главы администрации                                       И.В. Польникова
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